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План мероприятий по противодействию коррупции  

ОБУЗ ГКБ №7 

на период 2018-2020 год 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственные лица Срок исполнения Ожидаемый результат 

1 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции в бюджетных учреждениях 
 

Юрисконсульт В течение 30 дней со 

дня вступления в 

силу 

соответствующих 

изменений 

законодательства  

Повышение уровня 

профилактики 

коррупции 

2 Осуществление закупочной деятельности в 

соответствии с действующим законодательством 
Контрактный 

управляющий, 

заместитель главного 

врача по АХЧ 

Постоянно  Выявление и устранение 

коррупционной 

деятельности  

3 Сбор, проверка, рассмотрение обращений граждан и 

организаций, содержащих информацию, в том числе о 

возможных коррупционных правонарушениях 

Комиссия по 

противодействию 

комиссии 

По мере поступления 

обращений 

Обеспечение 

надлежащего  

реагирования в сфере 

коррупционных 

правонарушений 

4 Подготовка отчета об исполнении настоящего плана Юрисконсульт Ежегодно к 29 

декабря текущего 

года 

 

5 Обеспечение взаимодействия с правоохранительными 

органами и иными государственными органами по 

вопросам противодействия коррупции 

Лицо по поручению 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

По мере появления 

оснований для 

взаимодействия 

Обеспечение 

координации 

деятельности по 

противодействию 

коррупции 

6 Проведение мероприятий по антикоррупционному 

просвещению работников учреждения путем  

ознакомления работников с изменением 

законодательства по противодействию коррупции в 

бюджетных учреждениях или локальных нормативных 

Юрисконсульт В течение 30 дней со 

дня возникновения  

необходимости 

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения и 

повышение общего 

уровня правосознания  



актов работников учреждения 

7 Ознакомление вновь принятых сотрудников  с 

локальными нормативными актами организации в 

сфере противодействия коррупции 

Начальник отдела 

кадров 

По мере 

трудоустройства 

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения и 

повышение общего 

уровня правосознания 

сотрудников 

организации 

8 Размещение информации об антикоррупционной 

деятельности на официальном сайте и 

информационных стендах учреждения 

Сотрудник 

информационно-

аналитического 

отдела учреждения 

по поручению 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

В течение 14 дней со 

дня поступления 

актуальной 

информации 

Повышение 

информационной 

открытости, 

обеспечение 

наглядности 

деятельности 

учреждения по 

противодействию 

коррупции 

 


